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INTRODUCCION

www.significadode.org es un proyecto de diccionario abierto que, a parte de poder consultar significados de palabras,
ofrece ademas a sus usuarios la posibilidad de incluir nuevas palabras o matizar el significado de palabras ya
existentes en el mismo. Como es comprensible este proyecto seria imposible de llevar a cabo sin la estimable
colaboracién de la gente que nos sigue en todo el mundo. Este e-Book, por tanto, nace con la intencion de rendir un
pequefio tributo a todos nuestros colaboradores.

José Angel Maldonado ha contribuido al diccionario con 3 significados que hemos aprobado y recogido en este
pequefio libro. Esperamos que al lector le sea de mucho valor y si le resulta Gtil o quiere formar parte del proyecto no
dude en pasarse por nuestra web, estaremos encantados de recibirle.
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belieber
"Belieber" es un acrénimo del apellido de Justin Bieber y "creyente" y se emplea para referirse a los miembros del
fandom del cantante pop canadiense.

intergeneracional

Intergeneracional. Se aplica esa palabra a la relacion que existe entre dos o mas generaciones distintas.

Una generacion es tradicionalmente calculada en 20 afios. Asi por ejemplo las diferentes opiniones respecto de la
musica, entre jovenes de 20 afios y adultos de 40 o mas se da como resultado de la llamada "brecha intergeneracional”
por que es algo comun que afecta a dos generaciones diferentes y es referido a un mismo tema. Cada quien tiene su
vision de la cosa y para cada uno su criterio es el correcto y el otro esta equivocado.

triadica

Tres partes que se relacionan. Por ejemplo: El gerente de recursos humanos desempefia el rol de agente interno del
cambio que coordina el programa con la administracién y con el agente externo -que también esta en contacto con la
administracién-, lo cual origina una relacion triadica que involucra al ejecutivo de RH, a la direccién y al consultor.



